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1. – OBJETIVO 

Considerando a alínea i, do Artigo 30, do Estatuto Social Consolidado da ABIEPS de 13 
de março de 2018, fica estabelecido a Medida Administrativa que determina o 
procedimento do afastamento temporário do membro da Diretoria Executiva que se 
encontra em exposição a risco. 

Com a finalidade da manutenção dos princípios elencados no Artigo 3 Estatuto Social 
Consolidado da ABIEPS ficam estabelecidos os procedimentos para o afastamento 
temporário do membro da Diretoria Executiva, cuja empresa ou pessoa esteja em 
situação de exposição a risco. 

Deve ser considerado como situação de exposição a risco toda aquela situação ou 
circunstância na qual a empresa ou a pessoa que representa a empresa esteja inserida, 
que esteja causando ou possa causar dano a reputação ou imagem da ABIEPS. 

 

2. – DOCUMENTOS DE REFERÊNCIA 

- Estatuto Social Consolidado da ABIEPS de 13 de março de 2018; 

 

3. – PROCEDIMENTOS INTERNOS A SEREM ADOTADOS 

Todo e qualquer associado que entender que um membro da Diretoria Executiva esteja 

em situação de exposição a risco, ele pode denunciar tal situação submetendo seu 

arrazoado e eventualmente documentos comprobatórios a um dos membros do 

Conselho de Ética.  

Sempre que um membro do Conselho de Ética receber uma denúncia especifica sobre 

um ou mais membros da Diretoria Executiva em situação de exposição a risco, este 

deve convocar uma reunião presencial do Conselho de Ética para apresentar e deliberar 

sobre o tema mantendo o sigilo do denunciante. O membro do Conselho de Ética pode 

contar com o apoio da administração da ABIEPS para operacionalizar a reunião 

presencial. 

O Conselho de Ética deve deliberar se deve ou não deve acatar e submeter ao Conselho 

Diretor um pedido embasado de afastamento temporário do membro da Diretoria 

Executiva em situação de exposição a risco. Esta reunião somente poderá ocorrer com 

a presença mínima de três membros do Conselho de Ética. 

O pedido embasado do Conselho de Ética será analisado e deliberado em uma reunião 

excepcional do Conselho Diretor. 


