ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DA

ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS EMPRESAS DE EQUIPAMENTOS
E DE SERVICOS PARA O MERCADO DE COMBUSTIVEIS E
DE CONVENIENCIA - “ABIEPS”
CNPJ/MF: 04.946.799/0001-64

) CAPITULO1
DENOMINACAO, DURACAO, SEDE E OBJETIVOS SOCIAIS

Artigo 1°- ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS EMPRESAS DE EQUIPAMENTOS E DE
SERVICOS PARA O MERCADO DE COMBUSTIVEIS E DE CONVENIENCIA - “ABIEPS”
(doravante denominada simplesmente “ABIEPS”) ¢ uma associagdo civil constituida nos termos
dos artigos 53 e seguintes da Lei Federal n° 10.406/2002 (“Cédigo Civil Brasileiro™), fundada em
21 de agosto de 2001 para o fim de viger por tempo indeterminado e com numero ilimitado de
membros, sem finalidade lucrativa ou econdmica e de carater organizacional, filantrépico,
assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem cunho politico ou partiddrio, com a
finalidade de atender a todos os seus associados, independente de classe social, nacionalidade,
Sex0, raga, cor ou crenga religiosa.

Artigo 2°- A ABIEPS tem sua sede na cidade de Sao Paulo, Estado de Sio Paulo, Av. Jabaquara,
2925, 4° andar, sala 45 — Mirandépolis, CEP: 04045-902, podendo eventualmente exercer
atividades em todo o territério nacional, ou fora dele, através de agéncias, escritorios e/ou
representagoes.

Artigo 3° - A ABIEPS visa a congregar empresas de equipamentos e de servigos para o mercado
de combustiveis automotivos, lubrificagdo automotiva, lavagem automotiva e de conveniéncia,
sendo que no desenvolvimento de suas atividades a ABIEPS observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, de modo a POSSuir como
objetivos sociais, cujo desenvolvimento dependera sempre da capacidade financeira da ABIEPS:

a) a divulgagéo e a promogdo de novas tecnologias e sistemas desenvolvidos, visando as
boas préticas de protegdo ambiental, regulagdo normativa e programas de qualidade,
para atender o mercado de combustiveis automotivos, lubrificagdo automotiva,
lavagem automotiva e de conveniéncia;

b) a promogdo e/ou participagdo de conferéncias, debates, painéis, congressos, feiras,
reunides e/ou quaisquer outros tipos de eventos em que haja a discussio sobre
problemas técnicos, econdmicos, juridicos, culturais, sociais, politicos ¢ de meio
ambiente, que estejam vinculados aos interesses dos associados da ABIEPS;

¢) aatuagdo como érgdo representativo de seus associados, judicial ou extrajudicialmente,
desde que haja a outorga especifica de poderes através de procuragio autorizando a
ABIEPS a assim agir em nome de seus associados;

d) a atuagdo como entidade aglutinadora de informagdes relacionadas ao mercado de
combustiveis automotivos, lubrificagdo automotiva, lavagem automotiva e de
conveniéncia, atuando como geradora de estatisticas e quaisquer outras informagdes
pertinentes e de interesse comum entre seus associados, de modo a assim estimular
a cooperagdo entre seus membros em assuntos que visem a fortalecer ou
desenvolver o setor;

e) a promogdo e a divulgagdo de orientagdes e assisténcia aos seus associados, dentro de
suas limitagdes naturais e desde que referidas orientagdes e/ou assisténcia se
enquadrem dentre os objetivos sociais da ABIEPS;
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f) a colaboragdo com os poderes publicos na promogdo de atividades, politi
mecanismos de desenvolvimento econdmico, politico, social e cultural, seja em
local e/ou nacional; e

g) a impetragdo de mandado(s) de seguranga coletivo(s) em nome de seus associados.

Paragrafo Primeiro: A ABIEPS tem autonomia financeira ¢ administrativa, nos termos da lei e
deste Estatuto, devendo promover a obteng@o dos recursos necessarios para a manutengao de suas
atividades.

Paragrafo Segundo: A ABIEPS pode instituir ou participar de associagdes e/ou fundagdes a ela
vinculadas, com personalidade juridica propria, para desenvolver atividades especificas no
decorrer do cumprimento de suas finalidades e objetivos, ficando desde ja proibida de se envolver,
ainda que indiretamente, em assuntos de cunho religioso ou de politica partidaria.

Paragrafo Terceiro: A ABIEPS adotara praticas de gestdo administrativa suficientes a coibir a
obtengdo de beneficios ou vantagens individuais, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em
decorréncia da participagdo em processos decisorios, e suas rendas serdo integralmente aplicadas
na consecugdo e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

CAPITULOII |
PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 4° — Para consecugdo de suas finalidades, a ABIEPS podera firmar contratos, convénios,
acordos e ajustes, a titulo oneroso ou ndo, com 6rgdos ou entidades publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras.

Artigo 5° — O patriménio da ABIEPS é constituido de:

a) doagdes, direitos, contribuigdes associativas, dotagdes, legados, subvengdes, verbas,
rendas de seu patriménio, remuneragdo de seus servigos e/ou outros recursos que lhe
forem destinados pelos seus associados e/ou terceiros; e

b) bens de qualquer natureza que vier a adquirir, constituir, incorporar ou desenvolver
durante o seu prazo de duragdo.

Paragrafo Unico: O patrimbnio e os recursos financeiros da ABIEPS serdo utilizados,
exclusivamente, na consecug¢do de suas finalidades.

Artigo 6° — Em caso de extingdo da ABIEPS, o seu patriménio liquido devera ser transferido para
uma entidade que possuir fins idénticos e/ou semelhantes aos seus, sediada no territério nacional,
conforme venha a ser deliberado pela Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim,
nos termos do artigo 61 do Cédigo Civil Brasileiro.

Artigo 7° — Os resultados liquidos que a ABIEPS venha porventura a auferir serdo aplicados,
integralmente, na manutengdo e na continuidade do desenvolvimento de suas finalidades sociais,
ficando vedada, sob qualquer forma ou pretexto, a distribuigdo de resultados, superavits ou
vantagens.

CAPITULO 111
ORGANIZACAO SOCIAL

Artigo 8° — O quadro social da ABIEPS ¢ constituido pelas seguintes categorias:
a) FUNDADORES;
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b) ASSOCIADOS;

¢) FILIADOS.

Artigo 9° — Sdo considerados FUNDADORES aqueles que subscreveram a ata de fundagio da
ABIEPS, realizada em 21 de agosto de 2001, e que continuem contribuindo regularmente com
mensalidades para a manutengdo da entidade, podendo, assim, votarem e serem votados em
votagdes que digam respeito a ABIEPS, passando a partir de entdo ser considerados como
ASSOCIADOS.

Artigo 10° — Sdo considerados ASSOCIADOS os que forem admitidos a ABIEPS apds a data de
sua fundagdo, e desde que continuem contribuindo regularmente com mensalidades para a
manutengdo da entidade, podendo, assim, votarem €"serem votados em votagdes que digam
respeito a ABIEPS.

Artigo 11° — Sdo considerados FILIADOS aqueles que forem admitidos a ABIEPS apos a data de
sua fundagdo, e desde que continuem contribuindo regularmente com mensalidades para a
manutengdo da entidade.

Paragrafo Primeiro: Os FILIADOS ndo poderdo votar em votagdes que digam respeito a
ABIEPS e ndo poderdo ser votados para quaisquer 6rgaos da ABIEPS.

Paragrafo Segundo: Os FILIADOS poderao alterar a sua categoria para ASSOCIADO, quando
em curso um determinado mandato, desde que a solicitagdo da alteragdo seja aprovada pelo
Conselho Diretor, ficando, entretanto, sujeito as disposig¢des do paragrafo primeiro, do Artigo 11,
pelo periodo de caréncia de 6 (seis) meses, contados da data em que foi aprovada a alteragdo de
categoria do ASSOCIADO.

Paragrafo Terceiro: Os FILIADOS nao poderdo ser admitidos enquanto forem fabricantes de
equipamentos ou sistemas, devendo estes necessariamente serem admitidos como ASSOCIADOS.

Artigo 12° — Cada ASSOCIADO ou FILIADO a ABIEPS sera representado por uma tinica pessoa
fisica que legalmente a represente, na forma de seu contrato/estatuto social, ou que seja
representante validamente indicado por escrito pela referida pessoa juridica.

Artigo 13° — Cada ASSOCIADO ou FILIADO nédo responde, sequer subsidiariamente, pelas
obrigacdes sociais contraidas pela ABIEPS.

Artigo 14° — Podem ser ASSOCIADOS ou FILIADOS da ABIEPS, além dos FUNDADORES,
todas as pessoas juridicas que possuirem reputagdo ilibada e estejam legalmente habilitadas a
exercerem as suas atividades mercantis, e desde que elas exergcam atividade de fabricagdo, venda,
instalagdo e manutengdo de equipamentos, prestadores de servigos, fornecedores, consultores e
representantes comerciais cuja atividade econdmica seja exercida no segmento de postos de
servigos, lubrificagdo automotiva, lavagem automotiva, lojas de conveniéncia e locais de
movimentagao, armazenamento e abastecimento de combustiveis liquidos em geral, sendo que é
de competéncia exclusiva do Conselho Diretor decidir sobre a aprovag¢do da condi¢do de
ASSOCIADO ou FILIADO.

Parigrafo Unico: Todo aquele que pretenda se associar a ABIEPS deve fornecer ao Conselho
Diretor todos os dados que vierem a ser-lhe requisitados, em formulario proprio da ABIEPS.

Artigo 15°- Serdo excluidos, perdendo de pleno direito todos os direitos conferidos pela lei e por
este Estatuto, os associados que:

a) solicitarem sua desvinculagido da ABIEPS, por vontade propria, sem prejuizo de
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apuragdo de eventuais dividas pendentes;

b) venham a ser excluidos dos quadros sociais por justa causa, a critério do Cons
Diretor, por decisdo tomada pela maioria simples dos membros que compdem o
Conselho Diretor, e desde que lhe seja concedido o direito ao contraditério e a ampla
defesa, os quais deverao ser exercidos em reunido convocada especialmente para o fim
de se deliberar acerca da exclusdo do referido associado;

¢) violarem dispositivos legais e/ou constantes deste Estatuto; e

d) participarem de atividades que venham a ser consideradas, pelo Conselho Diretor,
contrarias aos interesses da ABIEPS.
&>
Parigrafo Unico: Da decisdo do Conselho Diretor que determinar a exclusdo, cabera recurso a
Assembleia Geral, o qual deveré ser interposto no prazo de até 30 (trinta) dias contados da data
em que o associado tomar inequivoca ciéncia da punigdo imposta.

Artigo 16° — Sdo direitos dos ASSOCIADOS, usufruiveis a medida que esteja 0 ASSOCIADO
ou FILIADO em dia com suas obrigagdes sociais e observado o disposto no Capitulo IV deste
Estatuto:

I - participar da Assembleia Geral, na forma deste Eétatuto;

II - exercer o direito de votar, desde que ja seja associado da ABIEPS pelo prazo minimo de
6 (seis) meses ininterruptos;

III - exercer o direito de ser votado, desde que seja associado a mais de 24 meses
ininterruptos;

IV - quando se tratar de uma pessoa juridica, nomear uma unica pessoa fisica que o
representara junto a ABIEPS, conforme o disposto no Artigo 11°,

V - ter livre acesso as informagdes produzidas e disponibilizadas pela ABIEPS;

VI - gozar de todos os beneficios que a ABIEPS lhes possa proporcionar ou venha a
implementar;

VII- propor temas para discussdo e deliberagdo do Conselho Diretor, tais como
admissdo/exclusdo de associados e aplicagdo de penalidades;

VIII - participar de comissdes especiais, a convite do lider da comissao;

IX - frequentar a sede da ABIEPS e utiliza-la para destino de sua correspondéncia, ou para
reunido com terceiros, ainda que ndo associados, sempre que as acomodagdes da sede
permitirem;

X - utilizar os servigos oferecidos pela ABIEPS, mediante o pagamento da respectiva
remuneragdo, na forma fixada pela Diretoria Executiva;

XI - solicitar a mediagdo da ABIEPS em conflitos de carater setorial;

XII - desligar-se a qualquer momento do quadro associativo, desde que satisfeitas todas
suas obrigagdes sociais, mediante requerimento dirigido ao Conselho Diretor;

XIII - indicar pessoas para concorrerem a cargos no Conselho Diretor e no Conselho Fiscal.
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Artigo 17° — Sdo deveres dos ASSOCIADOS:

a) cumprir e fazer cumprir as disposigdes constantes deste Estatuto, e eventuais

regulamentos/deliberagdes da Assembleia Geral, do Conselho Diretor e da Diretoria
Executiva;

b) exercer com diligéncia os cargos, comissdes ou representagdes para os quais forem
designados, nomeados ou eleitos, salvo por justo motivo em contrario;

c) concorrer efetivamente para a realizagdo das finalidades sociais;

d) efetuar pontualmente o pagamento das contmbuigdes/remuneragdes a que estiverem
obrigados;

e) zelar pelo bom nome e patriménio da ABIEPS, mantendo um comportamento que
reflita uma imagem respeitavel perante a comunidade em geral; e

f) tomar conhecimento e respeitar o Codigo de Etica da ABIEPS.

Artigo 18°- Os ASSOCIADOS que infringirem este Estatuto e/ou qualquer disposigdo legal
ficardo sujeitos as seguintes sangdes, cumulativas e ndo-sucessivas:

a) adverténcia por escrito;

b) censura;

¢) suspensdo; e

d) exclusdo.
Paragrafo Primeiro: As penas detalhadas nas alineas “a”, “b™ e “c¢” acima serdo aplicadas pela
Diretoria Executiva, sendo que no que toca a pena indicada na alinea “d” acima sera aplicada
somente pelo Conselho Diretor, sob proposta da Diretoria Executiva, respeitado o disposto na

alinea “b” do Artigo 15° acima.

Pariagrafo Segundo: Podera ser excluido ainda o ASSOCIADO ou FILIADO que atrasar o
pagamento de suas contribuigdes sociais por mais de 3 (trés) meses, ainda que ndo consecutivos.

CAPITULO IV 5
ORGANIZACAO DA ASSOCIACAO

Artigo 19°- Sdo orgaos da ABIEPS:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Diretor;
c¢) Diretoria Executiva;
d) Diretoria Nao-Executiva; e
¢) Conselho Fiscal.

Assembleia Geral
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Artigo 20° — A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo maximo de deliberagdo, e dela participario to
associados que estejam em dia com suas obrigagdes sociais.

Paragrafo Unico. Os associados poderdo fazer-se representar por terceiros, através de procuragdo
simples, a qual devera ser apresentada previamente a presidéncia da mesa da Assembleia Geral.

Artigo 21° — A Assembleia Geral reunir-se-a pelo menos uma vez por ano, e sempre podera ser
convocada:

(1) pelo Presidente da Diretoria Executiva;
(i1) pelo voto afirmativo da maioria simples dos-membros do Conselho Diretor;
(i) pelo voto afirmativo da maioria simples dos membros do Conselho Fiscal;

(iv) por 1/5 (um quinto) dos associados em dia com suas obrigagdes sociais € com direito
de voto.

Parigrafo Primeiro: As Assembleias Gerais serdo convocadas com no minimo 15 (quinze) dias
de antecedéncia de sua realizagdo, por e-mail, e alguma rede social tal como WhatsApp, sendo
que referidas convocagdes deverdo conter, de forma clara e precisa, a data, hora, local e ordem do
dia, ndo sendo permitida a discussdo de assuntos estranhos as matérias constantes da ordem do
dia. '

Parigrafo Segundo: A Assembleia Geral somente sera considerada como validamente instalada,
em primeira convocagdo, se presentes ao menos 50% (cinquenta por cento) dos associados
devidamente convocados, e no pleno gozo de seus direitos. Caso ndo seja alcangado referido
quorum de instalagdo até a hora determinada, aguardar-se-a 30 (trinta) minutos; expirado tal prazo,
a Assembleia Geral sera considerada validamente instalada com a presenga de qualquer niimero
de associados.

Pardgrafo Terceiro: As assembleias gerais poderdo ser realizadas de forma hibrida, ou seja,
presencial e virtual, devendo ser previamente informada a forma de voto escolhida para a reunido.
As assembleias gerais deverdo assegurar a presenga dos participantes por meio de lista de presenga
fisica e e-mail confirmando a presenga e participagdo do associado presencial e virtual,
respectivamente.

Artigo 22° — Compete privativamente a Assembleia Geral:
a) eleger os membros do Conselho Diretor e Conselho Fiscal;

b) destituir os administradores da ABIEPS (membros do Conselho Diretor, Chapa da
Diretoria Executiva e membros do Conselho Fiscal);

¢) aprovar o relatério da administragdo e sua prestagdo de contas;

d) alterar este Estatuto Social; e

e) deliberar acerca da extingdo da ABIEPS, decidindo sobre o destino do acervosocial.
Paridgrafo Primeiro: Todas e quaisquer deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por

voto afirmativo da maioria simples dos associados presentes na Assembleia Geral, devidamente
convocada e instalada.

S ————
-

b =L

IPRENCTADO/



Parigrafo Segundo: Exclusivamente para elei¢do dos membros do Conselho Diretor e Congdi
Fiscal conforme artigo 22° a), a votagdo se dara utilizando o voto por carta ou se dara utiliza
plataformas de votagdo online, conforme forma de voto previamente escolhida nos termos do
artigo 21°, paragrafo terceiro.

Paragrafo Terceiro: Quando a forma de voto previamente escolhida nos termos do artigo 21°,
paragrafo terceiro for voto por carta, a votagdo se dara unicamente por carta.

a) A cada associado em dia com suas obrigagdes sera enviado pelo correio um envelope
registrado e com aviso de recebimento - AR, enderegado ao mais recente enderego e
em nome do representante do Associado, conforme cadastrado pelo associado nos
registros da ABIEPS;

o
b) Dentro desse envelope havera: um envelope enderegado a Sede Social da ABIEPS;
um envelope menor, em branco e sem nenhuma marca de identificagdo; uma cédula
de votagdo, contendo os nomes dos candidatos a membro do Conselho Diretor e
Conselho Fiscal.

c) O Associado devera preencher a cédula de votagdo, colocé-la no envelope em branco
e fecha-lo, colocar o envelope assim fechado no envelope enderegado a ABIEPS,
envia-lo pelo correio, preferencialmente com Aviso de Recebimento, ou trazé-lo
pessoalmente para entrega durante a Assembleia Geral.

d) Os envelopes que chegarem a ABIEPS, seja por correio ou entregues em maos, serdo
abertos durante a Assembleia Geral validamente instalada e o envelope em branco nele
contido sera depositado na Urna de Votagao.

e) Nao havera votagdo presencial nem por procuragdo para membros do Conselho Diretor
e Conselho Fiscal.

f) Apos depositado o tltimo envelope, a Urna sera aberta e a contagem procedera como
normalmente ocorre.

Parigrafo Quarto: Quando a forma de voto previamente escolhida nos termos do artigo 20°,
paragrafo terceiro for voto através de plataforma de votagdo online, a votagdo se dara unicamente
através de plataforma online de votagdo. A ABIEPS deve convocar todos os ASSOCIADOS para se
inscreverem na plataforma online e apos a inscrigdo, eles poderdo participar das votagdes.

Paridgrafo Quinto: Uma vez apurado o resultado das Eleigdes, o mesmo sera divulgado aos
associados, através de comunicagdo direta, contendo o total de votos apurados na eleigdo e a sua
distribuigdo entre participantes do pleito.

Conselho Diretor

Artigo 23° — A ABIEPS sera administrada por um Conselho Diretor composto por até 12 (doze)
membros, eleitos dentre os associados no pleno gozo de seus direitos associativos, sendo que as
deliberagdes do Conselho Diretor somente serdo consideradas validas se contarem com o voto
afirmativo de no minimo 2/3 (dois tergos) dos membros presentes em reunido.

Paragrafo Primeiro: Cada ASSOCIADO a ABIEPS tera direito a indicar tdo somente um
representante para participar das elei¢gdes para membro do Conselho Diretor.

Pardgrafo Segundo: Cabera para cada membro do Conselho de Ex-Presidentes 01 (um) voto nas
reunides do Conselho Diretor, enquanto os referidos membros fagam parte do Conselho de Ex-

Presidentes, nos termos do artigo 43° abaixo.
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Artigo 24° — Os membros do Conselho Diretor serdo eleitos pela Assembleia Geral para o
com mandato de 04 (quatro) anos, contados do primeiro dia 1til do ano seguinte de sua eleigdo,
sendo admitida a reeleigdo.

Paragrafo Primeiro: O conselheiro que, durante um periodo de doze meses, ndo comparecer a
no minimo 70% (setenta por cento) das reunides do Conselho Diretor, desde que devidamente
convocadas, podera ser destituido do cargo por decisdo da Assembleia Geral, convocada conforme
este Estatuto Social, sendo o cargo declarado vago.

Paragrafo Segundo: Caso o conselheiro venha a se desligar da empresa associada que o indicou,
a empresa associada detentora do cargo tera o prazo de 30 (trinta) dias para apresentar seu
substituto, que finalizard o mandato em curso. Esta substituigio de membro do Conselho Diretor
através de nomeagao ndo podera ocorrer mais do que 4 (quatro) vezes ao longo do mandato eleito.
Caso a empresa associada ndo cumpra o prazo estabelecido neste paragrafo o cargo sera declarado
vago.

Paragrafo Terceiro: As eleigdes para membro do Conselho Diretor ocorrerdo a cada 04 (quatro)
anos, seja por fim de mandato ou por cargo vago, observando-se sempre os 4 (quatro) anos de
mandato.

Artigo 25° — O Conselho Diretor reunir-se-a ordinariamente a cada 90 (noventa) dias no maximo,
ou sempre que os interesses da ABIEPS assim demandarem, mediante convocagao feita por e-mail
e alguma rede social tal como WhatsApp, feita pela maioria dos membros do Conselho Diretor ou
pelo Presidente da Diretoria Executiva, com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia.

Paragrafo Primeiro: As reunides poderdo ser realizadas de forma presencial e/ou virtual. As
reunides realizadas de forma virtual, deverdo assegurar a presenga dos participantes por meio de
lista de presenga através da plataforma online utilizada, caso a plataforma ndo possua essa
informagdo, o participante podera enviar um e-mail para a ABIEPS, confirmando a sua presenga e
participagdo na reunido.

Artigo 26° — Compete ao Conselho Diretor:

a) indicar e eleger, dentre os seus membros, o Diretor Presidente, e sua respectiva chapa
composta pelo Diretor-Vice Presidente, Diretor Financeiro e Diretor-Vice Financeiro,
o que se fara mediante reunido que devera ser realizada até o dltimo dia do més de
janeiro seguinte a realiza¢do da Assembleia Geral que eleger os membros do Conselho
Diretor;

b) criar e extinguir cargos nas Diretorias Ndo Executivas, indicando os seus respectivos
membros;

¢) sugerir aperfeicoamentos, complementos e mudangas a este Estatuto;
d) aprovar a entrada de novos ASSOCIADOS e FILIADOS;
¢) analisar a desfiliagdo de ASSOCIADOS e FILIADOS;

f) estabelecer o critério e fixar o valor da mensalidade, bem como taxa de admissido de
novos ASSOCIADOS e FILIADOS;

g) sugerir pauta de votagdes para a Assembleia Geral, %
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h) formar comissdes especiais;

1) aprovar o plano diretivo e planejamento financeiro do ano subsequente, a ser
formulado e apresentado pelo Diretor Presidente e/ou pelo Diretor Financeiro;,

J) receber, discutir e votar, na primeira reunido do més de novembro, a previsdo
orgcamentaria para o exercicio seguinte;

k) autorizar a Diretoria Executiva a contrair obrigagdes que ndo se enquadrem nos
limites da previsdo or¢gamentaria anual,

1) autorizar a Diretoria Executiva a comprar, alienar, onerar e locar bens imdveis, bem
como aceitar doagdes e legados;

m) propor a destituigdo de administradores da ABIEPS (membros do Conselho Diretor,
Chapa da Diretoria Executiva e membros do Conselho Fiscal);

n) propor a Assembleia Geral a extingdo da ABIEPS; e
0) resolver os casos omissos ndo previstos neste Es%atuto Social;

p) estabelecer a possivel remuneragdo dos Diretores Executivos nos termos da Clausula
27, revisando anualmente seus valores, podendo inclusive suspender a remunerago.

Parigrafo Primeiro: E permitido que os conselheiros se fagam representar em no maximo 4
(quatro) reunides do Conselho Diretor em cada ano através de procurador, desde que revestido
dos poderes necessarios para tanto e desde que referido procurador também seja um membro do
Conselho Diretor.

Pariagrafo Segundo: Cabe ao Conselho Diretor propor a destituigio da Chapa da Diretoria
Executiva deve a proposta ser aprovada com a indicagdo dos membros do Conselho Diretor que
exercerdo as fungdes da Diretoria Executiva até o término do mandato atual ou até nova eleigdo
de Diretor Presidente e sua respectiva chapa.

Diretoria Executiva

Artigo 27° — A Diretoria Executiva da ABIEPS sera composta por 4 (quatro) membros, a saber:
(i) Diretor Presidente; (ii) Diretor Vice-Presidente; (iii) Diretor Financeiro; e (iv) Vice-Diretor
Financeiro, todos com mandatos de 4 (quatro) anos, sendo permitida a reeleigdo, iniciando-se o
mandato sempre na data da assinatura do termo de posse, o que devera ocorrer até o tltimo dia do
més de janeiro seguinte a reunido do Conselho Diretor mencionada na alinea “a™ do Artigo 26°
acima.

Paragrafo Primeiro: No caso do Diretor Presidente independentemente de sua chapa, sera
admitida apenas 1 (uma) reelei¢do consecutiva.

Paragrafo Segundo: O Diretor Presidente e sua respectiva chapa sera eleito por escrutinio secreto
e por maioria simples de votos dos membros do Conselho Diretor, cabendo ao Diretor Presidente
indicar e nomear os individuos que compordo os demais cargos da Diretoria Executiva (Diretor
Vice-Presidente, Diretor Financeiro ¢ Vice-Diretor Financeiro), dentre os membros do Conselho
Diretor.

Paragrafo Terceiro: O mandato da Diretoria Executiva conforme o artigo 27°, pode ser estendido
por até 30 dias para exercicio das suas fungdes perante instituigdes bancarias, de forma a se
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considerar que o prazo de gestdo foi legalmente prorrogado por até 30 dias.

Pariagrafo Quarto: O Diretor Presidente e o Diretor Financeiro, poderdo ter suas fungd
remuneradas, através de deliberagdo e aprovagdo pelo Conselho Diretor, devendo a remuneragdo
respeitar os valores praticados no mercado, na regido correspondente a sua area de atuagdo, bem
como a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para remuneragao dos servidores do Poder
Executivo Federal.

Artigo 28° — Compete a Diretoria Executiva:
a) fazer cumprir todos os dispositivos deste Estatuto;

b) promover a execugdo das deliberagdes tomadas pelo Conselho Diretor e pela
Assembleia Geral;

c¢) administrar e zelar pelo bom nome e patriménio da ABIEPS;

d) elaborar e apresentar ao Conselho Diretor, anualmente: (i) até a primeira reunido do
Conselho Diretor em novembro, a previsdo orgamentaria para o exercicio seguinte; e
(i) até o final de margo de cada ano, relatorio circunstanciado acerca das suas
atividades, demonstragdes financeiras e demais eontas do exercicio social findo;

e) propor a aplicagdo de penalidades a associados;

f) estabelecer relagdes com entidades nacionais e estrangeiras;

g) representar a ABIEPS, em juizo ou fora dele, observado o disposto neste Estatuto;

h)estudar e propor medidas de carater administrativo, financeiro e/ou econémico; e

1) decidir sobre as instalagdes, sua manutengao e reparagdes necessarias, bem como
sobre a aquisi¢do de material de escritorio e expediente.

Paragrafo Unico — Os diretores da ABIEPS (executivos ou ndo-executivos) ndo respondem,
nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela ABIEPS.

Artigo 29° — Compete ao Diretor Presidente:

a) representar a ABIEPS em juizo e/ou fora dele, de modo a melhor refletir os anseios e
necessidades dos associados e da propria ABIEPS;

b) convocar, se entender necessarias, reunides da Diretoria Executiva, sempre com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

c) participar com o seu voto nas votagdes do Conselho Diretor, especificamente no caso
de empate;

d) presidir as reunides da Diretoria Executiva;

e) assinar, em conjunto com o Diretor Financeiro ou o Vice Diretor Financeiro, todo e
qualquer ato e/ou contrato do qual decorra obriga¢des para ABIEPS, incluindo cheques
e ordens de pagamento;

f) nomear delegados ou representantes da ABIEPS para solenidades, congressos etc.; e

g) apresentar ao Conselho Diretor o relatério de todas as atividades da ABIEPS.
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Artigo 30° — Compete ao Diretor Vice-Presidente:
a) auxiliar o Diretor Presidente no exercicio de suas fungdes.

b) assumir e exercer as fungdes do Diretor Presidente, nos casos de seu impedimento,
auséncia ou falta.

Parigrafo Unico: No caso de vacincia definitiva para o cargo de Diretor Presidente, a
substitui¢do pelo Diretor Vice-Presidente perdurara até o fim do mandato, sendo que no caso de
vacancia permanente de qualquer um dos demais cargos da Diretoria, devera o Conselho Diretor
ser convocado para deliberar sobre a substituigdo do diretor cujo cargo foi declarado vago.

S

Artigo 31° — Compete ao Diretor Financeiro:

a) acompanhar e gerir todo 0 movimento financeiro da ABIEPS, autorizando somente as
despesas que estiverem previstas no orgamento aprovado para o exercicio ou
devidamente aprovadas pelo Conselho Diretor, sob pena de sua responsabilizagio
pessoal;

b) apresentar balancetes minuciosos, em periodigidade que vier a ser decidida pelo
Conselho Diretor, e o balango geral dos exercicios sociais;

c) organizar o orgamento da ABIEPS para o exercicio seguinte ¢ as prestagdes de contas
do exercicio anterior;

d) assinar, em conjunto com o Diretor Presidente ou o Diretor Vice-Presidente, todo e
qualquer ato e/ou contrato do qual decorra obrigagdes para ABIEPS, incluindo cheques
e ordens de pagamento; e

e) encaminhar o balango anual da ABIEPS na segunda quinzena de fevereiro.
Artigo 32° — Compete ao Vice Diretor Financeiro:
a) auxiliar o Diretor Financeiro no desempenho de suas fungdes;

b) assumir e exercer as fungdes do Diretor Financeiro, nos casos de seu impedimento,
auséncia ou falta; e

c) assumir e exercer, emergencialmente, as fungdes de Diretor Presidente especificamente
no caso de auséncia, falta ou impedimento simultineos do Diretor Presidente e do
Diretor Vice-Presidente.

Diretorias Nio-Executivas

Artigo 33° — Os cargos relativos as Diretorias Nao-Executivas da ABIEPS poderio ser criados ou
extintos pelo Conselho Diretor, conforme as necessidades da ABIEPS, o qual devera no ato de
criagdo: (i) atribuir o nome do cargo da Diretoria Nao-Executiva; (ii) indicar e nomear os seus
respectivos membros; (iii) fixar suas competéncias e atribuigdes; (iv) fixar o prazo de seus
respectivos mandatos, e (v) fixar o valor da remuneragao, se aplicavel.

Parigrafo Unico — Por nio se tratarem de administradores da ABIEPS, em vista de lhes faltarem
poderes de representagdo, os membros das Diretorias Nao-Executivas poderdo ser profissionais
ndo ASSOCIADOS ou FILIADOS a ABIEPS que estardo autorizados a receber remuneragio
compativel com o trabalho realizado e metas efetivamente atingidas, na forma que vierem a ser

]
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estabelecidas pelo Conselho Diretor.

Conselho Fiscal

Artigo 34° — A ABIEPS terd um Conselho Fiscal, de funcionamento permanente, composto por
03 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, com
mandato unificado de 4 (quatro) anos, sendo vedada a reeleigdo sucessiva dos membros efetivos.

Artigo 35° — O Conselho Fiscal reunir-se-a pelo menos uma vez ao ano, até o dia 30 de abril, a
fim de apreciar as contas da ABIEPS e sua regularidade, e, extraordinariamente, sempre que se
fizer necessario, sendo que sempre suas decisdes serdo tomadas pelo voto da maioria simples de
seus membros. .

Paragrafo Primeiro: As reunides do Conselho Fiscal serdo convocadas pelo Diretor Presidente,
ou por quaisquer de seus membros, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data prevista
para a realizagdo da reunido.

Paragrafo Segundo: A auséncia de qualquer membro do Conselho Fiscal, sem justificativa
prévia, a qualquer reunido do Conselho Fiscal, desde que regularmente convocada, implicara na
perda imediata do mandato, devendo o respectivo suplente assumir o cargo imediatamente.

Parigrafo Terceiro: Os membros do Conselho Fiscal, durante seus mandatos, ndo poderdo
acumular cargos na Diretoria Executiva ou na Diretoria Ndo-Executiva.

Artigo 36° — Compete ao Conselho Fiscal:

a) fiscalizar a execugdo orgamentaria, a escrituragdo contabil, as demonstragdes
financeiras e a administragdo patrimonial da ABIEPS;

b) emitir pareceres sobre a execugdo orgamentdria, a escrituragdo contabil, as
demonstragdes financeiras e a administragdo patrimonial da ABIEPS; e

c) propor a realizagdo de auditoria externa, devidamente justificada.

CAPITULO V
ELEICOES

Artigo 37° — S6 podem votar e serem votados para os orgdos da ABIEPS associados em pleno
gozo de seus direitos associativos.

Artigo 38° — Eventuais impugnagdes as elei¢des deverdo ser encaminhadas ao Conselho Diretor,
e somente serdo recebidas dentro do prazo de 3 (trés) dias apos a realizagdo da eleigdo impugnada.
O Conselho Diretor julgarda o mérito da impugnagdo no prazo de 8 (oito) dias. Ndo havendo
impugnagdes ou sendo estas julgadas improcedentes, serdo proclamados eleitos os mais votados
e, em caso de empate, o associado que estiver a mais tempo na ABIEPS.

Paragrafo Unico: Deliberando o Conselho Diretor anular, total ou parcialmente, a eleigdo
impugnada, cabera ao Diretor Presidente providenciar imediatamente nova eleigdo.

Artigo 39° — Os lacres e cédulas, posteriormente a votagdo e a apuragdo, ficardo sob a guarda e
responsabilidade do Diretor Presidente, em compartimento inviolavel, por 2 (duas) semanas,
findas as quais serdo destruidas mediante termo firmado pelo depositario (Diretor Presidente) e

por 3 (trés) testemunhas que obrigatoriamente deverdo estar presentes quando da destrui¢do dos

lacres e cédulas.
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CAPITULO VI
DISPOSICOES COMPLEMENTARES

Artigo 40° — Os casos omissos ndo previstos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Diretor,
por maioria simples dos presentes.

Artigo 41° — Sdo expressamente vedados, sendo nulos de pleno direito e inoperantes com relagdo a
ABIEPS, os atos de diretores, procuradores ou funcionarios que a envolverem em obrigagdes relativas
a‘operagdes ou negocios estranhos aos determinados pelo objeto social ou que ndo tenham sido
especificados nos mandatos conferidos, tais como, mas ndo limitados, fiangas, avais ou quaisquer
outras garantias em favor de terceiros, ficando ainda vedadas operagdes comerciais e/ou financeiras
que envolvam a ABIEPS e quaisquer membros de seus 6rgdos.

>
Artigo 42° — O exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e encerrando-
se em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 43° — A ABIEPS possuira um 6rgdo auxiliar do Conselho Diretor, denominado “Conselho de
Ex-Presidentes”, o qual sera composto, no maximo, pelos altimos 3 (trés) ex-Diretores Presidentes da
ABIEPS, desde que referido ex-Diretor Presidente esteja participando ativamente em uma empresa
ASSOCIADA a ABIEPS.

Paragrafo Primeiro — Os membros do Conselho de Ex-Presidentes terdo as mesmas atribuigdes e
competéncias dos membros do Conselho Diretor, inclusive terdo direito de voto nas reunides do
Conselho Diretor da ABIEPS.

Paragrafo Segundo — O ex-Diretor Presidente que tenha interesse em participar do Conselho de Ex-
Presidentes devera comunicar a ABIEPS, por escrito, acerca de sua decisdo a qualquer tempo,
respeitado o disposto no caput deste Artigo 43°.

Paragrafo Terceiro — O ASSOCIADO ao qual o ex-Diretor Presidente se encontra vinculado ndo
podera ter simultaneamente membros no Conselho Diretor e no Conselho de Ex-Presidentes, devendo
neste caso o associado optar por uma das formas de representagdo.

Paragrafo Quarto — Em vista de a participagdo no Conselho de Ex-Presidentes ser automatica, em
fungdo do caput deste Artigo 43°, sem prejuizo do disposto nos Paragrafos Primeiro e Segundo deste
Artigo 43, ndo havera eleigdes para o Conselho de Ex-Presidentes.

Parsgrafo Quinto — E permitido que um ex-diretor-presidente se torne novamente presidente, desde
que passe pelo processo eleitoral na Assembleia Geral previsto neste estatuto e seja reintegrado ao
Conselho Diretor eleito definido no artigo 22°.

Artigo 44° - A ABIEPS possuira um Comité de Etica, seu papel é apurar o desrespeito a qualquer regra
de conduta ética, bem como zelar pelo cumprimento, por todos os Associados.

a) O Comité de Etica sera composto por cinco membros, nomeados pelo Conselho Diretor,
com mandato de dois anos, permitida a reeleigéo;

b) Compete ao Comité de Etica zelar pela observéncia dos principios e normas definidos no
Codigo de Etica da ABIEPS, promovendo a sua divulgagdo e esclarecendo duvidas quanto
a sua aplicagdo;

¢) O Comité de Etica tem autonomia para investigar qualquer violagdo ao Cédigo de Etica,
podendo solicitar informagdes, documentos e realizar reunides com membros da
organizagao;

d) As decisdes do Comité de Etica serdo tomadas por maioria de votos, em reunides com a

presenga de pelo menos trés de seus cinco membros;
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e)

g)

h)

i)

O Comité de Etica deve manter a confidencialidade das informagdes obtidas em Sy
investigagdes, garantindo o direito de defesa aos investigados;

As sangdes aplicaveis pelo Comité de Etica em caso de violagio ao Codigo de Etica serdio
definidas no Regimento Interno da ABIEPS, através de Medida Administrativa editada
pelo Conselho Diretor;

O Comité de Etica sera provocado pontualmente, quando houver também uma demanda
ao Conselho Diretor;

O Comité de Etica ndo podera ser composto ou ter participantes membros da Diretoria
Executiva; -

Havendo deniincia contra qualquer membro participante do Comité de Etica, este estara
temporariamente suspenso do Comité, e de suas atividades como investigagdes, reunides

e decisdes afins, até o tema da denincia ser resolvido pelos demais membros do Comité
de Etica.

T

Sdo Paulo, 05 de novembro-de 2024.
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Cristian de Castro Bazaga Bruna/Souza de Oliveira
Diretor Presidente Secretaria
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